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Порядок 
проведения муниципального этапа Всероссийского профессионального
конкурса «Воспитатель года» в 2020 году
(далее - Порядок, Конкурс)

I. Общие положения
1.1. Настоящий Порядок определяет требования к оформлению и представлению конкурсных материалов, требования к конкурсным мероприятиям, формированию состава жюри и экспертной  комиссии муниципального этапа Конкурса, процедуре определения лауреатов и победителя муниципального этапа Конкурса.
1.2. Муниципальный этап Конкурса проводится Муниципальным бюджетным дошкольным образовательным учреждением «Тотемский детский сад №9 «Сказка» (далее - Учреждение) при поддержке Управления образования Администрации Тотемского муниципального района.
Организационно-техническое сопровождение муниципального этапа Конкурса обеспечивает ответственный секретарь Оргкомитета Конкурса.
1.3. Муниципальный этап Конкурса проходит в 2 тура:
- 1 (заочный) тур – с 20.01.2020 года по  05.02.2020 года;
- 2 (очный) тур – 11, 12 февраля 2020 года.
1.4. Информация о муниципальном этапе Конкурса размещается на официальных сайтах Учреждения и Управления образования Администрации Тотемского муниципального района.
II. Условия участия, требования к документам и материалам
2.1. В соответствии с Положением о муниципальном этапе Конкурса, на участие в муниципальном этапе Конкурса от каждого дошкольного образовательного учреждения и дошкольных групп общеобразовательных учреждений района, реализующих образовательные программы дошкольного образования,  выдвигаются не более двух кандидатов – педагогических работников.
2.2. Для участия в муниципальном этапе Конкурса кандидату (ам) на участие в муниципальном этапе Конкурса необходимо направить ответственному секретарю Оргкомитета муниципального этапа Конкурса следующие документы и материалы:
- заявку участника муниципального этапа Конкурса по форме согласно приложению 1 к настоящему Порядку;
- согласие на обработку и передачу персональных данных участника муниципального этапа Конкурса «Воспитатель года» в 2020 году по форме согласно приложению 2 к настоящему Порядку;
- информационную карту участника муниципального этапа Конкурса по форме согласно приложению 3 к настоящему Порядку;
- конкурсные материалы первого (заочного) тура муниципального этапа Конкурса согласно приложению 4к настоящему Порядку.
2.3. Документы и материалы, указанные в пункте 2.2 настоящего Порядка, направляются кандидатом(ами) на электронную почту doyckazka@mail.ru  в период с 20.01.2020 по 05.02.2020 года с пометкой Конкурс «Воспитатель года 2020». Контактный телефон: 8(81739) 214-85
2.4. Информационная поддержка муниципального этапа Конкурса:
upr.rayona@yandex.ru.  Контактный телефон: 8(81739) 212-26.
2.5. В течение трех календарных дней со дня получения документов и материалов участника муниципального этапа Конкурса, указанных в пункте 2.2 настоящего Порядка, ответственный секретарь Оргкомитета муниципального  этапа Конкурса проводит их техническую экспертизу и направляет кандидату(там) на   участие в муниципальном этапе Конкурса подтверждение по электронной почте об их соответствии требованиям, установленным настоящим Порядком.
2.6. Кандидат(ы) на участие в муниципальном этапе Конкурса не допускается к участию в региональном этапе Конкурса в случаях если он:
- не является гражданином Российской Федерации;
- не является педагогическим работником образовательной организации, реализующей образовательные программы дошкольного образования (лица, замещающие должности руководителей, к участию в муниципальном этапе Конкурса не допускаются);
- представил неполный перечень документов и материалов, указанных в пункте 2.2 настоящего Порядка;
- представил документы, несоответствующие требованиям, установленным настоящим Порядком;
- представил заявку на участие в муниципальном этапе Конкурса позже срока, установленного настоящим Порядком;
- представил материалы в формате, не соответствующем требованиям, указанным в приложении 4 к настоящему Порядку.
2.7. Ответственный секретарь Оргкомитета подводит итоги регистрации кандидатов на участие в муниципальном этапе Конкурса и формирует списочный состав участников муниципального  этапа Конкурса, который утверждается Оргкомитетом.
2.8. Оргкомитет принимает решение об утверждении состава участников муниципального этапа Конкурса не позднее 07.02.2020 года, оформляя его протоколом.
2.9. В течение двух календарных дней со дня принятия Оргкомитетом решения о составе участников муниципального этапа Конкурса ответственный секретарь Оргкомитета направляет на электронный адрес участников муниципального этапа Конкурса извещение об участии их в муниципальном этапе Конкурса.
2.10. Для сопровождения участников на муниципальном этапе Конкурса приглашаются   старшие воспитатели, заместители заведующих по УВР, воспитатели дошкольных учреждений, реализующих образовательные программы дошкольного образования,   (не более 4 человек, кроме участников).  
2.11. Материалы, представленные на муниципальный этап Конкурса,   возвращаются участникам.
III. Конкурсные мероприятия муниципального этапа Конкурса
  Муниципальный этап Конкурса проходит в 2 тура.
3.1. Первый тур (заочный) включает в себя конкурсное  испытание:
   «Визитная карточка»
Видеоролик, представляющий педагогического работника, рассказывающий о его профессиональной и общественной деятельности, достижениях и увлечениях.
Формат: видеоролик продолжительностью не более 3 минут с возможностью воспроизведения на большом количестве современных цифровых устройств AVL, MPEG, MKV, WMV, FLV, Full HD и др.; качество - не ниже 360рх; видеоролик должен быть оформлен информационной заставкой с указанием имени участника и образовательного учреждения, которое он представляет.
Критерии оценивания:
- соответствие теме (0-5 баллов);
- информативность (0-5 баллов);
- оригинальность (0-5 баллов);
- полнота и корректность подачи информации (0-5 баллов).
Максимальное количество баллов - 20.
Участники сами определяют жанр видеоролика (интервью, репортаж, видеоклип, мультфильм и т.п.).

  Члены жюри  проводят оценку первого (заочного) тура до начала второго (очного) тура, заполняют оценочные листы  не позднее дня начала второго (очного) тура. 
 
3.2. Второй (очный) тур муниципального этапа Конкурса проходит 11,12   февраля 2020  года.
  Участники второго (очного) тура муниципального этапа Конкурса выполняют задания по порядку в соответствии с жеребьевкой, которая проводится   перед испытаниями  второго (очного) тура.
3.2.1. Второй (очный) тур муниципального этапа Конкурса 11.02.2020 года включает испытания:
 «Мастер-класс»
Формат: публичное выступление перед коллегами и членами жюри, демонстрирующее конкретные методические приемы, метод(ы) воспитания, обучения, развития и оздоровления, отражающие современные тенденции развития дошкольного образования.
Тема «Мастер-класса» участником определяется самостоятельно.
Регламент: 15 минут на выступление участника, 5 минут на вопросы членов жюри.
Критерии оценивания:
- соответствие требованиям федерального государственного образовательного стандарта дошкольного образования (далее - ФГОС ДО, в том числе с учетом одной из пяти образовательных областей (социально-коммуникативное, познавательное, речевое, художественно-эстетическое, физическое развитие) (0-5 баллов);
- эффективность и результативность (умение анализировать результаты своей деятельности, наличие четкого алгоритма выступления, наличие оригинальных приемов актуализации, проблематизации, поиска и открытия, рефлексии, возможность применения другими педагогическими работниками) (0-5 баллов);
- обоснованность (актуальность и научность содержания, способность к методическому и научному обобщению) (0-5 баллов);
- глубина и оригинальность содержания (0-5 балла);
- методическая и практическая ценность для дошкольного образования (0- 5 баллов);
- умение транслировать (передать) свой опыт работы (0-5 баллов);
- общая культура и коммуникативные качества (0-5 баллов).
Максимальное количество баллов - 35.
 
Доклад презентация «Мой успешный проект»
 
Формат: доклад презентация должен отражать практику применения участником метода проектов, включать представление (описание) значимой для всех субъектов проектной деятельности цели, согласованных  действий и способов ее достижения, результатов, обеспечивающих возможность самостоятельного решения воспитанниками образовательной задачи (проблемы), приобретения ими нового опыта в различных видах деятельности.
Конкурсант самостоятельно определяет социальную, педагогическую и (или) образовательную задачу.
Общее время выступления: до 10 минут. Доклад-презентация участника: 7 минут.
Ответы на вопросы жюри участника: до 3 минут.
Критерии оценивания:
- соответствие проекта требованиям ФГОС ДО, актуальным направлениям развития дошкольного образования, интересам и возрасту детей дошкольного возраста (0-5 баллов);
- обоснованность целевой аудитории участников проекта (воспитанников, родителей (законных представителей), представителей других социальных институтов детства) (0-5 баллов);
- значимость поставленной цели и достигнутых результатов для развития детей дошкольного возраста, приобретения ими нового опыта в различных видах деятельности (0-5 баллов);
- умение продемонстрировать взаимодействие субъектов (участников образовательных отношений) в ходе выполнения проекта и достигнутые результаты проектной деятельности (0-5 баллов);
- возможность применения проекта другими педагогическими работниками (0-5 баллов);
- самооценка эффективности (успешности) проекта (0-5 баллов);
- организованность и культура представления информации (0-5 баллов).
Максимальное количество баллов - 35.

3.2.2. Конкурсные испытания второго (очного) тура – 12.02.2020 года:
«Педагогическое мероприятие с детьми».
Формат: непосредственно образовательная деятельность с детьми, демонстрирующая  практический опыт участника и отражающая сущность используемых образовательных технологий.
 Регламент: НОД с детьми - до 20 минут.
Возраст детей, группа, время начала, адрес здания для проведения мероприятия определяется жеребьевкой.
Критерии оценивания:
- педагогическая мобильность (способность конструирования процесса воспитания и обучения в условиях конкретной образовательной ситуации и организации совместной деятельности с другими субъектами образовательного процесса (педагогами и воспитанниками)) (0-5 баллов);
- методическая компетентность (соответствие формы, содержания, методов и приемов возрасту детей, а также реализации современных, в том числе интерактивных форм и методов) (0-5 баллов);
- умение организовать и удерживать интерес детей в течение образовательной деятельности, поддержать детскую инициативу и самостоятельность, в том числе оказать помощь любому ребенку вне зависимости от его возможностей, особенностей поведения, состояния психического и физического здоровья (0-5 баллов);
- организация конструктивного взаимодействия детей в разных видах деятельности, создание условий для свободного выбора детьми деятельности, участников совместной деятельности, материалов (0-5 баллов);
- умение использовать методы и средства анализа психолого-педагогического мониторинга, позволяющие оценить степень форсированное у детей качеств, необходимых для дальнейшего обучения и развития на следующих этапах воспитания и обучения (0-5 баллов).
Максимальное количество баллов - 25.
  
  
 Ток-шоу «Профессиональный разговор»
Формат: ток-шоу, в котором лауреаты второго (очного) тура муниципального этапа Конкурса ведут обсуждение проблемных педагогических ситуаций в рамках заданной темы. Тема ток-шоу и его ведущий определяются Оргкомитетом и оглашаются накануне мероприятия.
Регламент: общее время - 1 час 30 минут.
Критерии оценивания:
- наличие общественно-значимой и собственной позиции по теме (0-5 баллов);
- содержательность и аргументированность выступления (0-5 баллов);
- умение вести профессиональный диалог (0-5 баллов);
- убедительность и красочность речи (0-5 баллов).
Максимальное количество баллов - 20.
3.3. Итоги второго (очного) тура подсчитываются и суммируются с итогами первого (заочного) тура.

IV. Жюри и экспертная  комиссия муниципального этапа Конкурса
4.1. Для оценивания конкурсных мероприятий формируется   состав  жюри и состав экспертной комиссии:
- жюри для оценивания заданий первого (заочного) и второго (очного) туров муниципального этапа Конкурса.
- экспертная комиссия для оценивания  задания  «Педагогическое мероприятие с детьми» второго (очного) тура муниципального этапа Конкурса.
4.2. В состав жюри муниципального  этапа Конкурса входят ……...(см. приложение №..)
4.3. В состав экспертной комиссии входят педагогические работники, осуществляющие педагогическую и (или) методическую работу в образовательных учреждениях, реализующих образовательные программы дошкольного образования……...(см. приложение №..)
4.4. Жюри и экспертная комиссия оценивают выполнение конкурсных мероприятий в баллах в соответствии с критериями, установленными настоящим Порядком. По каждому конкурсному мероприятию члены жюри и экспертной комиссии  заполняют оценочные листы. Члены жюри производят подсчеты.
4.5. Члены жюри  и экспертной комиссии обязаны соблюдать настоящий Порядок, регламент работы жюри, голосовать индивидуально.
4.6. Члены жюри имеют право поощрить участников муниципального  этапа Конкурса специальными призами.
 

V. Определение и награждение победителя, лауреатов и участников муниципального этапа Конкурса
5.1. Победителем муниципального этапа Конкурса признается участник муниципального этапа Конкурса, набравший наибольшее количество баллов в общем рейтинге по итогам всех туров муниципального этапа Конкурса.
Также определяются участники муниципального этапа Конкурса, занявшие второе и третье места по итогам конкурсных испытаний, они признаются лауреатами 2 и 3 степени.
 5.2. Объявление победителя и награждение участников муниципального этапа Конкурса проводится на церемонии закрытия муниципального  этапа Конкурса 12 февраля 2020 года.
5.3. Все участники муниципального этапа Конкурса награждаются памятными дипломами.
5.4. Жюри  муниципального этапа Конкурса вправе устанавливать дополнительные номинации и призы для участников муниципального этапа Конкурса.

 


















 Приложение 1
к Порядку

В Оргкомитет муниципального   этапа конкурса «Воспитатель года» в 2020 году



ЗАЯВКА
участника муниципального   этапа конкурса «Воспитатель года» в 2020 году

	Полное наименование образовательной организации
	

	Адрес образовательной организации
	

	Телефон
	

	e-mail
	

	Ф.И.О. участника Конкурса 
	

	Должность
	

	Контактный телефон
	

	e-mail
	

	Необходимое оборудование
	




«   »  ________ 2020 год __________________    /  ____________________
                                                           (подпись участника)             (расшифровка подписи)























Приложение 2
к Порядку

СОГЛАСИЕ
на обработку и передачу персональных данных
участника муниципального   этапа  конкурса «Воспитатель года» в 2020 году

	Я
	
	 

	
	
	фамилия, имя, отчество (при наличии)

	
	
	

	

	

	

	
	
	

	проживающий (ая) по адресу:
	
	

	
	
	

	
	
	



настоящим даю согласие на обработку моих персональных данных включающих, фамилию, имя, отчество (при наличии), должность, название образовательной организации, номер контактного телефона, электронный адрес.
Согласие на обработку персональных данных предоставлено в целях участия в муниципальном профессиональном конкурсе «Воспитатель года» в 2020 году (далее –Конкурс). 
Настоящим согласием предоставляю право на:
- осуществление сбора, систематизации, накопления, передачи для рассмотрения организационным комитетом Конкурса, автоматизированной обработки, уточнения (обновления, изменения), использования, блокирования, хранения и уничтожения персональных данных, обнародование персональных данных указанных в информационной карте участника Конкурса в средствах массовой информации, на официальных сайтах органов исполнительной государственной власти района, в информационно-телекоммуникационной сети Интернет, в периодических изданиях с возможностью редакторской обработки.
Настоящее согласие действует: на период проведения Конкурса; на период размещения в средствах массовой информации, на официальных сайтах органов исполнительной государственной власти района информации о результатах Конкурса.
Настоящее согласие может быть отозвано по письменному заявлению.


	    
	
	
	
	

	(дата)
	
	(подпись)
	
	(расшифровка)













Приложение 3
  к Порядку

Информационная карта участника
муниципального этапа конкурса
«Воспитатель года» в 2020 году

 

фамилия
 
имя, отчество (при наличии)




	1. Общие сведения

	Муниципальный район (городской округ)
	

	Населенный пункт
	

	Дата рождения (день, месяц, год)
	

	Место рождения
	

	2. Работа

	Место работы (наименование образовательной организации, реализующей образовательные программы дошкольного образования, в соответствии с уставом)
	

	Занимаемая должность
	

	Общий трудовой / 
и педагогический стаж (полных лет на момент заполнения анкеты)
	

	В каких возрастных группах в настоящее время работаете
	

	Квалификационная  категория
	

	Почетные звания и награды (наименования и даты получения)
	

	3. Образование

	Наименование, год окончания профессиональной образовательной организации, либо образовательной организации высшего образования, факультет
	

	Специальность, квалификация по диплому
	

	Дополнительное профессиональное образование (за последние три года)
	

	4. Общественная деятельность

	Членство в Профсоюзе (наименование, дата вступления)
	 

	Участие в других общественных организациях (наименование, направление деятельности и дата вступления)
	

	Участие в работе методического объединения
	

	Участие в разработке и реализации муниципальных, региональных, федеральных, международных программ и проектов (с указанием статуса участия)
	

	5. Досуг

	Хобби
	 

	6. Контакты

	Рабочий адрес с индексом
	

	Рабочий телефон с междугородним кодом
	

	Мобильный телефон 
	

	 Электронная почта
	

	Адрес сайта образовательной организации, реализующей программы дошкольного образования, в сети Интернет
	

	7. Профессиональные ценности

	Педагогическое кредо участника
	

	Почему нравится работать в образовательной организации, реализующей образовательные программы дошкольного образования
	

	Профессиональные и личностные ценности, наиболее близкие участнику
	

	В чем, по мнению участника, состоит основная миссия воспитателя
	

	8. Подпись

	Правильность сведений, представленных в информационной карте, подтверждаю:

                                                                                        
               (подпись)                                                                       фамилия, имя, отчество (при наличии) участника
«   »                      2020 г.








Приложение 4
   к Порядку

Конкурсные материалы первого (заочного)   тура муниципального  этапа Конкурса

 
1. Визитная карточка (видео представление).
Видеоролик, жанр которого (интервью, репортаж, видеоклип, мультфильм и т.п.) определяется участником, представляющий педагогического работника и рассказывающий о его образовательной, воспитательной и общественной деятельности, достижениях и увлечениях.
Формат: видеоролик продолжительностью не более 3-х минут, с возможностью воспроизведения на большом количестве современных цифровых устройств: AVI, MPEG, MKV, WMV, FLV, Full HD и др.; качество не ниже 360 рх.
Видеоролик должен быть оформлен информационной заставкой с указанием имени участника, образовательной организации, которую он представляет.
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